LEI COMPLEMENTAR N° 041/2010, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.

“DISPÕE SOBRE A REVISÃO DA REMUNERAÇÃO DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE MONTE CARLO E ADOTA OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.
ANTONINHO TIBÚRCIO GONÇALVES, Prefeito de Monte Carlo, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições conferidas pela Lei Orgânica Municipal e Constituição Federal, faz saber a todos os habitantes do Município que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1º. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a realizar a promover a revisão dos padrões de vencimentos de algumas categorias de servidores públicos municipais, a partir de janeiro de 2010, de acordo com os valores estabelecidos nos Anexos I a VIII desta Lei Complementar.
Art. 2°. As despesas decorrentes da execução financeira da presente Lei Complementar correrão por conta de dotações orçamentárias próprias, previstas no orçamento vigente do Município.
Art. 3º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposições em contrário.
Monte Carlo, 23 de fevereiro de 2010.

_______________________________________
ANTONINHO TIBÚRCIO GONÇALVES
Prefeito Municipal
ANEXO I
TABELA DE VENCIMENTOS
CONFORME LEI COMPLEMENTAR Nº 013/2005, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2005.

	CARGO
	Nível
	Remuneração

	Diretor Clínico de Unidade Hospitalar
	DAS IX
	7.300,00

	Chefe de Gabinete
	DAS VIII
	3.515,00

	Diretor Geral
	DAS VII
	3.315,00

	Chefe do Serviço De Enfermagem de Unidade Hospitalar
	DAS VI
	2.249,10

	Secretário Municipal Adjunto
	DAS V
	1.822,09

	Diretor De Estabelecimento De Ensino III
	DAS V
	1.822,09

	Assessor Executivo 
	DAS IV
	1.424,60

	Supervisor De Esporte Escolar
	DAS IV
	1.424,60

	Diretor De Departamento 
	DAS IV
	1.424,60

	Diretor De Estabelecimento De Ensino II
	DAS IV
	1.424,60

	Diretor De Estabelecimento De Ensino I
	DAS III
	1.027,11

	Chefe De Departamento
	DAS III
	1.027,11

	Coordenador Do Programa De Controle Da Evasão Escolar
	DAS II
	856,76

	Secretário De Estabelecimento De Ensino
	DAS II
	856,76

	Diretor De Esporte Escolar
	DAS I
	629,62

	Diretor De Planejamento Urbano
	DAS I
	629,62

	Diretor De Controle Da Evasão Escolar
	DAS I
	629,62

	Assistente De Secretaria
	DAS I
	629,62


	ANEXO II

	GRUPO I - GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL
CONFORME LEI COMPLEMENTAR Nº 027/2007, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2007.

	


	Código
	Cargos de Provimento Efetivo
	Remuneração

	1.1.01
	Administrador
	1.565,00

	1.1.02
	Analista de Sistemas
	1.357,00

	1.1.03
	Analista Tributário
	2.085,00

	1.1.04
	Assistente Social
	1.357,00

	1.1.05
	Biólogo
	2.085,00

	1.1.06
	Bioquímico
	2.085,00

	1.1.07
	Contador
	2.085,00

	1.1.08
	Controlador Interno
	2.085,00

	1.1.09
	Enfermeiro
	2.085,00

	1.1.10
	Engenheiro Civil
	3.645,00

	1.1.11
	Engenheiro Ambiental
	3.645,00

	1.1.12
	Engenheiro Sanitarista
	3.645,00

	1.1.13
	Farmacêutico
	2.085,00

	1.1.14
	Fisioterapeuta
	2.730,63

	1.1.15
	Fonoaudiólogo
	2.085,00

	1.1.16
	Médico
	6.500,00

	1.1.17
	Nutricionista
	1.357,00

	1.1.18
	Odontólogo
	2.730,63

	1.1.19
	Psicólogo
	1.357,00


	ANEXO III
GRUPO II – GRUPO OCUPACIONAL SEMIPROFISSIONAL
CONFORME LEI COMPLEMENTAR Nº 027/2007, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2007.

	Código

Cargos de Provimento Efetivo
Remuneração
2.2.01
Fiscal de Obras e Serviços
920,20

2.2.02
Fiscal de Saúde Pública
920,20

2.2.03
Fiscal de Tributos
920,20

2.2.04

Leiturista

629,00

2.2.05

Operador Administrativo

837,00

2.2.06
Técnico em Agropecuária
941,00

2.2.07
Técnico em Contabilidade
1.149,00

2.2.08
Técnico em Controle Interno
1.149,00

2.2.09

Técnico em Radiologia
993,00
2.2.10
Técnico de Enfermagem
670,00
2.2.11
Topógrafo

1.253,00




	ANEXO IV

	GRUPO III - GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO
CONFORME LEI COMPLEMENTAR Nº 027/2007, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2007.

	


	Código
	Cargos de Provimento Efetivo
	Remuneração

	3.3.01
	Almoxarife
	Extinto

	3.3.02
	Auxiliar Administrativo
	650,00

	3.3.03
	Auxiliar de Odontologia
	520,00

	3.3.04
	Auxiliar Tributário
	520,00

	3.3.05
	Recepcionista
	520,00

	3.3.06
	Telefonista
	520,00


	ANEXO V

	GRUPO IV - GRUPO OCUPACIONAL SERVIÇOS GERAIS
 CONFORME LEI COMPLEMENTAR Nº 027/2007, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2007.

	


	Código
	Cargos de Provimento Efetivo
	Remuneração

	4.4.01
	Auxiliar de Manutenção de 
Máquinas e Equipamentos
	850,00

	4.4.02
	Auxiliar de Serviços Gerais
	520,00

	4.4.03
	Calceteiro
	520,00

	4.4.04
	Cozinheiro
	520,00

	4.4.05
	Eletricista
	600,00

	4.4.06
	Encanador
	520,00

	4.4.07
	Mecânico
	712,20

	4.4.08
	Motorista
	600,00

	4.4.09
	Operador de Máquinas Agrícolas
	600,00

	4.4.10
	Operador de Máquinas Pesadas
	681,00

	4.4.11
	Pedreiro
	600,00

	4.4.12
	Pintor
	600,00

	4.4.13
	Servente
	520,00

	4.4.14
	Vigia
	550,00


	ANEXO VI



	GRUPO IV - GRUPO OCUPACIONAL DE CARGOS ISOLADOS E EM EXTINÇÃO
CONFORME LEI COMPLEMENTAR Nº 027/2007, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2007.



	


	Código
	Cargos de Provimento Efetivo
	Remuneração

	5.5.01
	Arquivista
	520,00

	5.5.02
	Auxiliar Contábil
	520,00

	5.5.03
	Auxiliar de Enfermagem
	520,00

	5.5.04
	Chefe de Almoxarifado
	520,00

	5.5.05
	Chefe de Protocolo Geral
	520,00

	5.5.06
	Digitador de Informática
	520,00

	5.5.07
	Escriturário
	520,00

	5.5.08 
	Auxiliar de Escriturário
	520,00


	ANEXO VII


TABELA SALARIAL DOS SERVIDORES VINCULADOS A LEI Nº 244/99 
	Nível de referência salarial de I a XXV, de efetivos e temporários de 1 a 25 – inicial de carreira
	Remuneração

	I
	950,00

	II
	965,00

	III
	980,00

	IV
	995,00

	V
	1.020,00

	VI
	1.035,00

	VII
	1.050,00

	VIII
	1.100,00

	IX
	1.170,00

	X
	1.240,00

	XI
	1.310,00

	XII
	1.380,00

	XIII
	1.450,00

	XIV
	1.520,00

	XV
	1.590,00

	XVI
	1.660,00

	XVII
	1.730,00

	XVIII
	1.800,00

	XIX
	1.870,00

	XX
	1.940,00

	XXI
	2.010,00

	XXII
	2.080,00

	XXIII
	2.150,00

	XXIV
	2.220,00

	XXV
	2.290,00


	ANEXO VIII


TABELA SALARIAL DOS SERVIDORES VINCULADOS A LEI Nº 244/99 
	Nível de referência salarial de A a O, de efetivos e temporários para o cargo de Assistente de Creche
	Remuneração

	A
	550,00

	B
	565,00

	C
	580,00

	D
	595,00

	E
	610,00

	F
	625,00

	G
	640,00

	H
	655,00

	I
	670,00

	J
	685,00

	K
	700,00

	L
	715,00

	M
	730,00

	N
	745,00

	O
	760,00


Monte Carlo, 23 de fevereiro de 2010.

_____________________________________
ANTONINHO TIBÚRCIO GONÇALVES
Prefeito Municipal
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