Estado de Santa Catarina
PREFEITURA DE MONTE CARLO

LEI COMPLEMENTAR N.° 005/2002 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2002.

“ INSTITUI, NO AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, O PROGRAMA DE DESLIGAMENTO VOLUNTARIO -
PDV E A LICENCA SEM REMUNERACAO COM PAGAMENTO DE IN-
CENTIVO EM PECUNIA, DESTINADOS AO SERVIDOR DA ADMINIS-
TRACAO PUBLICA DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Prefeito Municipal de Monte Carlo, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des legais, faz sa-
ber a todos os habitantes do municipio que, a Camara Municipal de Vercadores aprovou ¢ cu sanciono ¢ pro-
mulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Ficam instituidos. no Ambito da Administragdo Publica do Municipio, o Programa de Desligamento
Voluntario — PDV - e a licenga sem remuneragic com pagamento de incentivo em peciinia, destinados ao servi-
dor da administragdo publica direta. autarquica e fundacional.

TITULO 1 ,
DO PROGRAMA DE DESLIGAMENTO VOLUNTARIO - PDV

CAPITULOT
DO PERIODO E DA ADESAO

Art. 2° - Os servidores puiblicos poderdo aderir ao PDV no periodo de 01 de novembro a 30 de junho de 2003 e
nos exercicios subsegiientes. em periodos a serem fixados pelo Poder Executivo Municipal. facultada a adogdo
ou modificagio dos incentivos previstos nesta Lei. conforme dispuser o regulamento, observados os limites esta-
belecidos na lei orgamentaria.

Art. 3.° - Poderdio aderir ao PDV os servidores da administragiio direta, autarquica ¢ fundacional, ocupantes de
cargo de provimento efetivo, exceto das carreiras ou dos cargos que previamente os Secretarios Municipais de-
clararem essenciais, incluidas as entidades vinculadas de lotagdo das carreiras ou cargos relacionados que podera
fixar o mimero maximo de servidores que poderdo aderir ao PDV e, na hipotese em que as adesoes ultrapassarem
esse limite, serd utilizado como critério a precedéncia da data de protocolizagio do pedido no respectivo 6rgdo
ou entidade.

§ 1.7 - Nao poderio aderir ao PDV os servidores que:

I - estejam em estagio probatorio;

IT - tenham cumprido todos os requisitos legais para aposentadoria;

I - tenham se aposentado em cargo ou fungéio publica ¢ reingressado na administragdo publica municipal direta,
autarquica ou fundacional, em cargo ou emprego publico inacumulavel:
IV - tenham sido condenados por decisdo judicial transitada em julgado, que determine a perda do cargo;

V - ndo estejam em exercicio, em virtude do impedimento legal. salvo quando a decisdo criminal transitada em
julgado ndo determinar a perda do cargo; ou
VI - estejam afastados em virtude de licenga por acidente em servigo ou para tratamento de satde, em gozo de
auxilio previdenciario.

§ 2.° - A adesdo ao PDV de servidor que esteja respondendo 4 sindicancia ou processo administrativo discipli-
nar, somente produzird efeitos apos o julgamento final. caso ndo aplicada a pena de demissdo.

§ 3.° - O servidor que participe ou tenha participado de programa de treinamento regularmente instituido, s
expensas do Governo Municipal poderd aderir ao PDV, mediante o ressarcimento das despesas havidas, a ser
compensado quando do pagamento da indenizacdo. da seguinte forma:

I - integral, se o treinamento estiver em andamento; ou

II - proporcional, na hipétese de ainda ndo ter decorrido, apos o treinamento. periodo de efetivo exercicio equi-
valente ao do afastamento.

§ 4.° - Incluem-se nas despesas de que trata o parigrafo anterior, a remuneragiio paga ao servidor € o custeio do
curso, intercimbio ou estigio financiados com recursos do Errio.
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CAPITULO 1T
DO PRAZO DE PUBLICACAO DO ATO DE EXONERACAO

Art. 4.° - O ato de exoneragio do servidor que tiver deferida sua adesdo ao PDV serd publicado no Orgio de
Imprensa Oficial, impreterivelmente, até trinta dias contados da protocolizac¢io do pedido de adesdo ao PDV no
orgdo ou na entidade a que se vincula.

Paragrafo Unico.- O servidor que aderir ao PDV dever permanecer em efetivo exercicio até a data da publica-
cdo de sua exoneracio.

TITULO I ;
DA LICENCA INCENTIVADA SEM REMUNERACAO

CAPITULO I
DA CONCESSAO

Art. 5.° - Fica instituida licenca sem remuneragio com pagamento de incentivo em pecinia, de natureza indeni-
zatoria, correspondente a seis vezes a remuncragdo a que faz jus, na data em que for concedida, ao servidor da
administragdo direta, autarquica ¢ fundacional do Poder Executivo, ocupante exclusivamente de cargo de provi-
mento efetivo. desde que néo esteja em estagio probatorio.

§ 1. - A licenga de que trata o caput deste artigo terd duragio de trés anos consecutivos, prorrogivel por igual
periodo, vedada a sua interrupgio, a pedido do servidor:,

§ 2.° - O servidor que requerer a licenga incentivada sem remuneracio devera permanecer em exercicio até a data
do inicio da licenga.

Art. 6.° - E vedada a concessdo da licenga incentivada sem remuneragdo ao servidor:

I - acusado em sindicincia ou processo administrativo disciplinar até o seu julgamento final e cumprimento da
penalidade, se for o caso; on

1 - que esteja efetuando reposigdes e indenizagdes ao erdrio, salvo na hipotese em que comprove a quitagdo total
do débito.

Parigrafo Unico - Ndo sera concedida a licenga de que trata o artigo anterior aos servidores que se encontrem
regularmente licenciados on afastados, ou dqueles que retornarem antes de decorrido o restante do prazo estabe-
lecido no ato de concessdo da licenga para tratar de interesses particulares.

Art. 7. ° - O servidor licenciado com fundamento no art. 5.° niio poderd. no ambito da administragio publica
direta, autirquica ou fundacional dos Poderes do Municipio:

| - exercer cargo ou funcdo de confianga; ou

II - ser coniratado temporariamente, a qualquer titulo.

Art. 8. ° - As férias acumuladas do servidor que teve concedida a licenca incentivada sem remuneraciio seriio
indenizadas e, na hipétese de férias relativas ao exercicio em que ocorrer o inicio da licenca, na proporgéio de um
doze avos por més trabalhado ou fragdo superior a quatorze dias, acrescida do respectivo adicional de férias.

TITULO HI .
DOS INCENTIVOS E DA REMUNERACAO

CAPITULO 1
DOS INCENTIVOS A ADESAO
Secio I
Incentivos a adesdo ao PDV £

Art. 9.° - Ao servidor que aderir ao PDV, até 01 de novembro de 2002, serd concedida. a titulo de incentivo
financeiro, indenizagio correspondente a um inteiro e cingiienta centésimos da remuneragdo por ano de efetivo
exercicio na administragiio publica municipal direta, autdrquica ou fundacional.

§ 1.° - Observado o disposto no art. 15 ¢ seu § 1°, o calculo da indenizagdo seré efetuado com base na remunera-
¢do a que fizer jus o servidor na data em que for publicado o ato de exoneragdo.

§ 2.° - Sera considerado como tempo de efetivo exercicio no servigo publico municipal. para os efeitos deste
artigo. o periodo em que o servidor esteve em disponibilidade.
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§ 3.° - O pagamento da indenizacfio sera feito mediante deposito em conta corrente em até dez dias titeis. conta-
dos da data da publicacio do ato no 6rgio de imprensa oficial, do ato de exoneragio do servidor.
§ 4° - O calculo da indenizagiio devera ser efetuado pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administragiio.

§ 5.% - Nos demais casos de adesdo ao plano PDV, o servidor tera direito & indenizagdo correspondente a uma
remuneragio mensal, caleulados na forma do artigo 15.

Art. 10 - Ao servidor que aderir ao PDV serid pago em uma tinica parcela o passivo correspondente a extensio da
vantagem de vinte e cinco por cento. na mesma data em que for pago o acerto financeiro de que trata o art. 12:

Art. 11 - Na hipotese de novo ingresso na administragio piiblica municipal direta. autarguica e fundacional, o
tempo de efetivo exercicio no servigo piiblico considerado para apuragio do incentivo, nos termos desta Lei. ndo
podera ser reutilizado para 0 mesmo fim ou para a concessdo de qualquer beneficio ou vantagem.

Art. 12 - Ao servidor que aderir a0 PDV seriio indenizadas, até a data de pagamento correspondente ao més de
competéncia subseqiiente ao da publicagdo do ato de exoneragio, as férias e a gratificacdo natalina proporcionais
a que tiver direito.

Sec¢do 11

Incentivos a licenga sem remuneragio

Art. 13 - O incentivo em peciinia serd pago a parcela de 50% (cingiienta por cento) ao servidor licenciade sem
remuneragio, até o ultimo dia atil do més de competéncia subseqiiente ao que for publicado o ato de concessio
inicial, e no més subseqiiente ao que for publicado o ato de prorrogacgdo da licenga por mais trés anos. quando for
0 caso e, o restante até o ultimo dia util do més seguinte;

Art. 14 - Ao servidor que requerer, at¢ 01 de novembro de 2002, a licenca incentivada sem remuneragdo serd
assegurado o pagamento integral até o tltimo dia util do més em que for publicado o ato de concessio inicial, e
no ultimo dia util do més em que for publicado o ato de prorrogacao da licenca, quando for o caso.

CAPITULO Il .
DO CONCEITO DE REMUNERACAO

Art. 15 - Considera-se remuneragdo, para o calculo do incentivo em pectinia da licenga de que trata o art. 5.°, 0
vencimento basico, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei. os adicionais de ca-
rater individual. ou quaisquer vantagens. inclusive as pessoais ¢ as relativas a natureza ou ao local de trabalho,
excluidos:

I - 0 adicional pela prestacio de servigo extraordinario;

II - o adicional noturno:

III - o adicional de insalubridade, de periculosidade ou pelo exercicio de atividades penosas;

IV - o adicional de férias;

V - a gratificaciio natalina:

VI - o salario-familia;

§ 1.9 - Aplica-se o conceito de remuneragio a que se refere o capul deste artigo para fins de calculo da indeniza-
¢do do PDV, excluida. ainda. a retribuicdo pelo exercicio de fungdo ou cargo de diregdo, chefia ou assessora-
mento.

§ 2.7 - Na hipotese de vantagem incorporada 4 remuneragio do servidor em virtude de determinagdo judicial,
somenle serdo compuladas, para {ins de calculo da indenizagdo do PDV e do incentivo 4 licenga sem remunera-
¢do, aquelas decorrentes de decisdo judicial transitada em julgado, observadas, em qualquer caso, as exclusoes
previstas neste artigo.

§ 3. - A remuneragao de que trata este artigo ndo podera exceder, a qualquer titulo, o valor devido. em espécie,
ao Prefeito Municipal. nos termos da Lei Orginica do Municipio.
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TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 - A indenizacio do PDV e o incentivo 4a licenga sem remuneragio de que tratam os artigos precedentes,
serdo custeadas a conta das dotagdes orcamentirias destinadas as despesas com pessoal € encargos do 6rgdo ou
da entidade da administragdo publica municipal direta. autirquica ou fundacional a que se vincula o servidor que
aderir ao PDV, suplementadas se necessério.

Art. 17 - Ficam proibidos de preenchimento os cargos/vagas que vagarem em decorréncia de exoneragdo dos
servidores que aderirem ao PDV. pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados do ato de exoneragdo.

Art. 18 - Fica a Secretaria de Administragiio incumbida de coordenar e fiscalizar, no dmbito da administracio
piblica direta, autirquica e fundacional, o PDV. podendo, para tanto, convocar servidores e requisitar equipa-
mentos e instalagdes de orgios e entidades da administracao.

Art. 19 - O servidor ocupante de cargo ou fungdo de diregdo, chefia on assessoramento devera ser exonerado ou
dispensado a partir da licenga incentivada sem remuneragdo.

Art. 20 - Poderdo ser aceitos, excepcionalmente, acordos administrativos e transagdes judiciais de exoneragio
com indenizagio por tempo de servigo, efetuando-se o pagamento das parcelas de conformidade com os prazos
estabelecidos nos arts. 13 ¢ 14 desta Lei.

Art. 21 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacfio, revogando as disposi¢des em contrario.

Monte Carlo (SC). 14 de ngvembro de 2002

MARCOS L[FAL NUNES
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada nesta data. no mural publico, por esta Secretaria

'A‘M# s

Data ..............
x;sinatura Rz:savel
RETI
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